KLAUZULA INFORMACY]JNA

Wypelniajac obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zakladu Budzetowego Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Sedlawkach z siedziba: Sedlawki 4; 11-200 Sedlawki.
7. administratorem moga si¢ Pafistwo skontaktowaé przez adres e-mail: zbgkim(@wp.pl badz pod
wskazanym wyzej adresem administratora.

2. Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowac przez adres e-mail:
iod@bodo24.pl

3. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
natomiast inne dane, na podstawie zgody (art. 6 ust.1 lit. a RODO), ktora moze zosta¢ odwolana
w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw, jezeli wyraza Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zostac
odwolana w dowolnym czasie.
Jezeli w dokumentach zawarte sq inne dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna
bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktora moze zostac
odwolana w dowolnym czasie.

4. Przepisy prawa pracy: art. 22 (1) Kodeksu Pracy oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki
Spolecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej.

5. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22(1) Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych
danych jest dobrowolne. :

6. Dane osobowe moga by¢ ujawnione jedynie wlasciwie upowaznionym osobom fizycznym,
prawnym lub innym odbiorcom posiadajacym podstawe prawna zadania dostgpu do danych
osobowych oraz odbiorcom, ktérym musza zosta¢ ujawnione dane zgodnie z obowijzujacymi
przepisami prawa.

7. Wszystkie dane osobowe wszystkich osob fizycznych, ktore beda braly udzial w procesie
rekrutacji, zostana usunigte niezwlocznie po zakoficzonym procesie rekrutacji. W przypadku
wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celéw przyszlych
rekrutacji, Pafistwa dane beda wykorzystywane przez 6 miesigcy.

8. W uzasadnionych przypadkach przysluguja Pani/Panu nastepujace prawa:

- prawo dostepu,

- prawo do sprostowania,

- prawo do ograniczenia

- prawo do wniesienia sprzeciwu,

- prawo do usunigcia,

- prawo do przenoszenia,

- prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.



